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INFORME FINAL

ENERO - DICIEMBRE 2009
UNAM - CAMPUS MORELOS

I. INTRODUCCION

El presente documento resume el trabajo desarrollado durante el afio 2010 por la Coordinacién de Servicios
Administrativos, la Unidad de Vinculacién y Transferencia de Tecnologia, la Unidad de Difusién y Extensién y la
Oficina Juridica, todos cllos integrantes de Ja administracién del Campus Morelos, y se somete a consideracion
del Consejo de Direccidn.

El informe, que corresponde al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2009, da cuenta de las
actividades mds relevantes desarrolladas durante este afio, relativas al funcionamiento de las unidades
administrativas del Campus Morelos y se elabora conforme lo establece el articulo décimo primero, numeral dos,
del Acuerdo para la Descentralizacién Académico-Administrativa del Campus Motelos de la UNAM, asi como
del articulo décimo tercero numeral cuatro del Reglamento Interno del Consejo de Direccién.

II. OBJETIVOS

Los objetivos de la Coordinacién de Servicios Administrativos del Campus Morelos — UNAM, emanados del
Acuerdo de Descentralizacién asi como de las instrucciones del Consejo de Direccién del Campus Morelos se
definen como: 1) Operar en forma eficiente los procedimientos académico-administrativos relativos a personal v
presupuesto; 2) Apoyar a las dependencias del Campus para mejorar servicios de apoyo; 3) Apoyar a las
dependencias del Campus para mejorar el mantenimiento de las instalaciones; 4) Difundir las actividades
académicas del Campus, divulgar la ciencia y la cultura e implementar programas socioculturales y deportivos;
5) Desarrollar, gestionar e implementar un esquema viable y auto-sustentable de vinculacién; 6) Asesorar
juridicamente a los titulares de las entidades académicas o dependencias del Campus Morelos.

El presente documento informa sobre los resultados de las actividades y acciones, planteadas en los
programas de trabajo de las unidades administrativas del Campus Motelos para el afio 2009, todas encaminadas a
cumplir los objetivos mencionados previamente.

III. ORGANIZACION INTERNA

Plantilla autorizada para la administracién del Campus Morelos

La plantilla autorizada por el Consejo de Direccién no se modificd durante el afio 2009 y ésta incluye: Un
coordinador de setvicios administrativos, cinco jefes de unidad (Difusién y Extension; Vinculacién y
Transferencia de Tecnologia; Servicios, Recursos y Oficina Juridica), un jefe de departamento de personal, un jefe
de oficina administrativa, un asistente ejecutivo, cuatto asistentes de procesos, un abogado auxiliar, un oficial de
transporte, un gestor administrativo, un ayudante de contabilidad y un auxiliar de intendencia (ver organigrama en
Anexo I).

Equipamiento.

La administracién del Campus Motelos cuenta en la actualidad con 29 equipos de computo. Adicionalmente
se cuenta con una copiadora-impresota, 6 impresoras y otros petiféricos de cémputo para uso comin, asi como
19 equipos de telefonia y 3 fax. También se cuenta con un equipo de sonido, un equipo de video-conferencias,
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dos video-proyectores, un escinet, una camara de video y dos fotogrificas. Las oficinas admunistrativas del
Campus Motelos de la UNAM estin conectadas 2 la red UNAM a través del Instituto de Ciencias Fisicas, pero el
servicio de correo electrénico e Internet continian siendo facilitados por el Instituto de Biotecnologia. Este aflo
2009 las entidades y dependencias del Campus Motelos en Chamilpa se integraron a la Red Inalimbrica
Universitatia (RIU). Quedd pendiente integrar al Centro de Investigaciones en Energia en Temixco.

IV. COORDINACION DE SERVICICS ADMINISTRATIVOS:
DESARROLLO Y RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Confotine lo establece el articulo décimo primero, numeral dos, del Acuerdo para la Descentralizacién
Académico Administrativa del Campus Motelos de la UNAM, se describen a continuacidn las actividades y
acciones tealizadas por la Coordinacion de Servicios Administrativos a través de las Unidades de Recursos y
Setvicios para alcanzar los objetivos descritos que se planteaton en su Programa de Trabajo 2009.

1. Personali

Con relacién a los procedimientos modificados para la descentralizacién en materia de administracion del
petsonal del Campus, se operaron los 21 procedimientos relativos a la administracién del personal del Campus
Morelos: contratacién, separacién y permanencia (petcepciones, estimulos, prestaciones, setvicios, etc.); durante
2009 se atendieron 9,002 trimites: contrataciones, bajas v otros asuntos (1029), estimulos (971), percepciones
(2,620), prestaciones y servicios (2,437) y asuntos diversos (1,945).

Durante este petiodo se realizaron la devolucion de 168 néminas correspondientes al afio 2009 ante el
departamento de Anilisis y Vetificacién de Sueldos de la Direccion General de Finanzas, de todas las

dependencias del Campus Morelos.

Se obtuvo la validacién del manual de organizacién de la Coordinacién de Servicios Administrativos, siendo
ésta la primera en contar con dicho manual validado; en base a esta experiencia se inicié la capacitacién a las
dependencias adscritas al Campus Morelos para que elaboren el propio.

Como resultado de las reuniones de la Comisién Mixta Permanente de Capacitacién y Adiestramiento, se
aprobé por parte del STUNAM y la UNAM el programa de Capacitacion para el personal administrativo de base
del Campus Morelos, el cual inicié con 4 cursos de introduccién al computo. Para el drea de Chamilpa se
integraron tres grupos de 20 participantes. Cada curso constd de 20 hrs. y se impartieron en las instalaciones del
Cybercafe “Grupo Intermex”, ubicado en Av. Universidad, en un horario de 8:00 a 10:00 hrs. Para el personal
administrativo de base adscrito al Centro de Investigacién en Energfa se impartié un curso en un horatio de 13:00
a 15:00 hrs. en las instalaciones de dicho Centro. Por parte de la Comision Mixta Permanente de Capacitacidn y
Adiestramiento se cubtieron los gastos por concepto de honorarios del Instructor y el 50% de la renta del
espacio; el otro 50% fue cubierto por la Coordinacién. En las mismas condiciones se impartieron los cursos de
Word, para el Campus Chamilpa, en tres grupos de 20 personas. Se continuari con los niveles de Excel-basico-
intermedio, finalizando con Internet.

A finales del mes de junio se impartié un curso de capacitacidn para vigilantes, el cual consté de dos médulos
“Uso y manejo de extintores” y “Prevencién y control de fuego”, con la finalidad de estar en condiciones de
salvaguardar las instalaciones universitarias en el perfodo vacacional, ademis de detectar las deficiencias en
materia de seguridad de cada una de las dependencias.

En agosto se inicio el Curso de Capacitacién para Auxiliares de Laboratorio y Labotatoristas. Este se
conforméd de tres grupos de 20 personas, en un horatio de 12:00 a 14:00 hrs de lunes a viernes por 10 dias y
permitié que se actualizara al personal con esa categoria y se instruyera a los nuevos ocupantes.

! Este subro fue operado por la Unidad de Reeursos de 1a CSA del Campus Morelos.



2. Presupuesto

Con relacién a asuntos presupuestales, los dos 4mbitos de atencién son: 1) Opetacién de procesos y control
del presupuesto asignado 2 la administracién del Campus Motelos; 2) Operacién de los procesos descentralizados
en materia presupuestal.

3. Operacion del presupuesto de la CSA?

Con relacién a la operacién de los procesos y control presupuestal, se informa que el recurso otiginal
asignado 2 la Coordinacién de Setvicios Administrativos (CSA) para operar durante el 2009 ascendié a
$15,499,816.00 pesos de los cuales $6,353,582.00 pesos cottesponden a sueldos y prestaciones y §9,146,243.00
pesos a gastos de operacion y equipamiento.

El recurso autorizado en el afio 2009 ascendié a $18,828,683.62 pesos. De este recurso se autotizaron y
agregaron adicionalmente al presupuesto que originalmente se asigné a la CSA las siguientes cantidades y rubros:

$377,626.00 pesos autorizados por el Presidente del Consejo de Direccién del Campus Morelos pata
honorarios, tiempo extra y otros gastos de ingresos extraordinarios.

$61,117.00 pesos autorizados por la DGP para mantenimiento de la CSA (fosa séptica y remodelacion,
recurso autorizado 4 finales del afio 2008).

$14,265.01 pesos autorizados por la Secretaria Administrativa para cubtir el pago por las guardias que se
realizaron en el periodo del 4 al 12 de abril del afio en curso.

$1,300,000.00 pesos autotizados por la Sectetaria Administrativa para ejercer en la partida 257, gastos y
detrechos de importacion, Este recurso se transfitié a una cuenta de preasignacién.

$1,000,000.00 pesos adicionales autorizados por la Secretarfa Administrativa para ejetcer en la partida
257, gastos y derechos de importacién. Este recurso se transfitié al presupuesto cotriente en agosto de
2009.

$324,100.50 pesos adicionales autorizados por la Secretaria Administrativa para ejercer por concepto de
mantenimiento de instalaciones.

Durante el 2009 la Coordinacién de Servicios Administrativos del Campus Morelos ejercié un total de
$18,803,462.79 pesos de los cuales:

a.
b.

c.
d.

$6,451,813.65 pesos se ejercieron en el rubro de sueldos, salarios, prestaciones y honorarios.
$10,730,877.95 pesos se cjercieron como gasto de operacién de la CSA incluyendo gastos de
importacién .

$253,658.95 pesos en la compra de equipo v libros.

$61,117.00 pesos en remodelacion de oficinas en el edificio de la CSA.

El remanente no ejercido es de $31,216.07. Enla Tabla 1 se muestran los rubros y cantidades descritas:

Tabla 1. Ejercicio del presupuesto asignade y autorizado en el afio 2009 para la CSA del Campus Morelos - UNAM.

? Este mbro fue operado por la Unidad de Recursos de la CSA del Campus Morelos.

i
. btk

©
Ly



SEE
4

mamm

by

49
mm

mm

!“

i:“

il G M

AUTORIZADO EJERCIDO
: {prowepuss + _
CONCEPTQ ASIGNADD 0108 € MEEs0s e TNGHESOS SALBD
endtactdinatics EXTRA- PRESLPLUESTO
’ 4 iigm il i QRDINARIOS
SUELDOS Y
SALARIOS 6,353,582.00 6,470,219.03 169,308.92 6,282,504.73 $18,405.38
(GRUFOS 100 Y 300)
OPERACION CSA,
UDE ¥ UYTT 9,136,234.00 10,743,587.50 14,265.01 206,526.99 10,510,085.93 $12,709.55
(GRUFDS 200, 400)
OPERACION CSA,
UDE Y UYTT 16,000.00 253,760.09 1,7%0.09 251,868.86 101,14
{(GRUPQ 510)
OPERACION CSA
(GRUPO 600) 1] 61,t117.00 61,117.00 §0.00
1,300,000.00 1,300,000.00 $0.00
TOTALES 15,499,825.00 18,828,683.62 1,375,382.01 377,626.00 17,044,45%.54 $31,216.07

Para operar el presupuesto autorizado a la Coordinacién de Servicios Administrativos durante el 2009, se
elaboraron 1004 formas multiples para el trimite de pago a proveedotes, erogaciones por concepto de obras,
honorarios de contratistas y personal de las unidades de Difusion y Extension, y de Vinculacién y Transferencia
de Tecnologia, entre otros por un importe de $12,552,174.13. Adicionalmente durante este periodo se operaron
326 transferencias en moneda extranjera por un itporte de $16,626,556.60 pesos para el pago de manejo y fletes
en algunas adquisiciones internacionales de productos, servicios y equipos.

4, Fondo Fijo?

Con relacion al fondo fifjo de Iz Coordinacton de Servictos Admmistrativos del Campus Morelos
($350,000.00 pesos), en 2009 se emitieron 616 cheques por un importe total de $6,416,302.47 pesos. De lo
anterior se deriva que el recurso del fondo tuvo una rotacidén en este afio de 18.33 veces su monto.

Con respecto al recurso para gasto a reserva solicitado en el 2008 por un importe de $1,570,317.91 pesos, y
que se gjercié durante noviembre y diciembre de 2008 asi como en el primer trimestre de 2009, se comprobé en
su totalidad durante el primer tramestre. Para el cierre del ¢jercicio quedaron 75 casos vencidos por un impozrte de
$1,791,708.29 pesos los cuales se comprobaran una vez que atriben los embarques, en todos los casos los
conceptos son pot adquisiciones internacionales.

Se continia utlizando el sistema de control presupuestal interno para realizar las conciliaciones
presupuestales. Se finalizé de capturar la contabilidad del ejercicio presupuestal 2006 en el sistema contable COI,
comprobindose que no existe faltante alguno, emitiéndose los reportes correspondientes para el anilisis de
Auditoria; También se terminé de capturar la informacion contable del ejercicio 2007 utilizando el programa
denominado SIAF (Sistema Integral de Administracién Financiera) y se inicidé y termind la captura de la
informacioén contable del ejercicio 2008. Para la captura del ejercicio contable 2009 se estd utilizando la nueva
version del SIAF creada por el Patronato Universitario y ya se inicid su captura. Se tiene programado terminar la
captura en el mes mayo de 2010. Se continta utilizando un registro electrénico como libro de bancos manual
donde se realizan las conciliaciones bancatias en forma mensual De igual forma se cuenta con un registro
electrénico para conciliar y verificar los movimientos presupuestales.

5. Ingresos Extraordinarios?
a) Recuperacién del 5% de Participacidén Institucional.

Con relacién a la gestidén de recuperacion de la participacion institucional que aportaron las entidades
académicas del Campus Morelos sobre los ingresos extraordinarios de proyectos especificos en 2009 y con

3 Este rubro fue operado por la Unidad de Recursos de la CSA del Campus Morelos.
# Este rubro fue operado por la Unidad de Recursos y la Coordinacién de Servicios Administrativos del Campus Morelos.



fundamento en la normatividad universitatia en este rubro$ se obtuvo un monto que asciende a $585,206.04
pesos. Con fundamento en los Asmerdos 4/2006.2., 11/2007.2. y 01/2009.4. emitidos pot el Consejo de Direccién
del Campus Morelos de la UNAM, sc tramit6 el reintegro de $94,040.69 pesos a las dependencias apottantes
(CCG, CRIM, CIE e IBt) el cual cotresponde al 4to trimestre de 2008 y los tres primetos trimestres de 2009. (Los
recursos a recuperar cotrespondientes al 4to trimestre del afio 2009 se tramitarén en el primer trimestre de 2010
ante las instancias correspondientes).

Durante 2009 se ejerci6 por la Coordinacién de Setvicios Administrativos un total de $377,626.00 pesos de
los ingresos extraordinarios recuperados y aportados. Los rubros en los que se ejercié esta cantidad son:
honoratios para proyectos de las Unidades de Difusién y Extensién, y Vinculacién y Transferencia de Tecnologia
$89,308.92 pesos (partidas 182 y 186), tiempo extraordinario $80,000.00 pesos (partida 154), vidticos $8,105.79
pesos (partida 211), gastos de intercambio $7,757.96 pesos (partida 214), gastos por reuniones de trabajo
$10,160.12 pesos (partida 216), pasajes urbanos $2,263.08 pesos (partida 218), impresiones $772.01 pesos (partida
223), mantenimiento a instalaciones $9,063.88 pesos (partida 232), servicios externos $128,622.02 pesos {partida
243), trimites jutidicos y detechos de autor $966.00 pesos (partida 245), inscripciones $1,400.00 pesos (partida
248), articulos varios $21,111.60 pesos (partida 411), gasolina $15,229.16 pesos (partida 413), matetiales pata
mantenimiento $1,075.37 pesos (partida 414), equipo de cémputo $1790.09 pesos (partida 514). El saldo de los
ingresos extraordinarios en las cuentas de la CSA al 31 de diciembre de 2009 es de $357,006.67 pesos. En la Tabla

2 se presenta una relacion del manejo de ingresos recupetados durante los afios 2006, 2007, 2008 y 2009,

Tabla 2. Ingresos recuperados y utilizados de aportaciones institucionales del 2006 al 2009.

2008 (4710, i
TRIM 2008 ¥ ACUMULADO
CONCEPTD 2066 2087 2008 1ER, 2NDO ¥ (2006,2007, 2008 Y
3ER TRIM. 2009)
. 200%)
ECUR D

Y APORTADOS
g?é” 203,400.00 296,417.83 652,968.86 252,460.15 1,405,246.84
P 23,324.40 156,161.56 54,850.00 302,320.59 536,656.55
g 11,120.19 59,003.20 13,737.80 83.861.19
8,310.00 32,020.40 16,687.50 57,017.90
SUBHOTAL 226,724.40 472,009.38 798,842.46 585,206.04 2082782508

[ ADO Y
PRESTAMOS

CRIM 101,700.00 148,208.92 451,017.12 86,984.37 787.910.41
CIE 11,662.00 78,080.78 76,378.88 6,046.12 172,167.78
ccaG 5,560,10 24,501.60 30,061.70
IBT 4,155.00 1,010.20 5,165.20
SUBTOTAL 113,362.00 236,004,850 551,897.60 94,040.6% 995,305.09
REMANENTE PARA CSA 113,362.40 236,004,78 246,944.86 491,165.35 1,087,477.39
OTROS INGRESOS 3,284,07 7,822.98 14,523.11 13,195.21 38,825.37
TOTAL DE INGRESOS CSA 116,646.47 243,827.76 261,467.97 504,360.56 1,126,302.76
EJERCIDO 7,000.00 70,000.00 314,670.09 377,626,00 769,296.09
SALDO ANUAL $ 109,646.47 $173,827.76 - § 53,202,12 126,734.56 $ 357,006.67

b) Recuperacién de economias por plazas no utilizadas durante 2009

Con relacion a la gestion de recuperacién de economias por plazas no utilizadas en las distintas entidades
adscritas al Campus Morelos y con fundamento en los . Aamerdos 09/2009.2. y 10/2009.2. emitidos pot el Consejo

% Tl manejo de los ingresos extraordinarios que se operan ¢n €l Campus Morelos de la UNAM se realizan con fundamento en lo dispuesto en ¢l acuerdo
séptimo, numeral ¢ del “Acuerdo para la Descentralizacién Académico-Administrativa del Campus Morelos de la UNAM”; en el articulo 17, segundo
pérrafo, del “Reglamento sobre Ingresos Extraordinarios"; en los acuerdos primero al tercero del “Acuerdo por el que se Apoya 4 las Entidades Académicas
y Dependencias Universitarias Generadoras de Ingresos Extraordinarios”; y en el “Acuerdo por el que se Atiende la Salicitud de Reduccion de la
Participacidn Institucional de los Ingresos Generados pot las Entidades Académicas y Dependencias Administrativas Universitarias™; publicados en Gaceta
UNAM el 23 de junio de 2003, el 5 de julio de 2004, el 16 de enero de 2006 y el 19 de junio de 2008 respectivarnente.
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de Direccidén del Campus Morelos de la UNAM, se obtuvo un monto que asciende a §2,124,538.15 pesos de los
cuales el 10% se transfirié a la Coordinacién de Servicios Administrativos lo cval asciende a $212,453,89 y se
tramitd el teintegro de $1,912,084.26 pesos a las dependencias aportantes (CRIM, CIE, CCG, IBt, ICF y UCIM).
Los montos cotrespondientes al 4to trimestre del 2009 se encuentran en proceso de tramite ante las instancias
cotrespondientes. La recuperacién por entidad se puede apreciar en la Tabla 3.

Tabla 3. Recuperacién de economias por plazas no utilizadas durante el afio 2009.

i 2089 2069 2009 ; R
CONCEPIQ (1BR TRIMESIRE) (2DO TRIMESTRE) (3ER TRIMESTRE) ACUMULADO (2008)
ECONOMIAS RECUPERADAS
CRIM $09,343.46 $190,419.65 §210,673.43 §500,436.54
CIE §145,813.13 $143,605.20 $162,351.95 $451,770.28
CCG $38,600.91 $42,916.32 $111,557.52 $193,083.75
1Bt $49,194.04 $128,895.50 $128,445.50 $306,535.04
ICF $74,687.76 $123,374.27 §136,839.42 §334,901.45
UCIM $14,079.92 §111,277.28 $125,357.20
SUBTOTAL $421,728.22 $629,210.94 $861,145.10 $1,912,084.26
REMANENTE PARA CSA $46,858.73 $69,912.39 $95,682.77 $212,453.89
EJERCIDO 000 00.0 00.0 00.0
SALDO ANUAL $46,858.73 $69,912.39 $95,682.77 $212,453.89

En total los ingresos no presupuestales que obtuvo la Coordinacién de Servicios Administrativos en 2009
incluye la patte correspondiente a la recuperacion del 5% de aportacién institucional por proyectos especificos lo
cual asciende a $504,360.56 (incluyendo intereses) mas el monto cotrespondiente al 10% de total recuperado por
concepto de economias de las plazas no ocupadas en las entidades académicas del Campus Morelos durante 2009
lo cual corresponde $212,453.39. Por lo antetior, los ingresos totales no presupuestales obtenidos en el 2009
ascienden 2 $716,813.95 de los cuales queda un saldo para iniciar el afio 2010 de $569,460.56.

6. Operacién de procesos descentralizados en materia presupuestal

Con relacién a la responsabilidad de operar o dictaminar los procesos descentralizados en materia
presupuestal {(16) concerniente a actualizacion de las plantillas; adecuaciones presupuestarias; estudios técnicos
para el célculo del costeo de plazas no utilizadas; altas, bajas, modificacién del importe y/o cambio de adscripcion
de prestacién adicional; creacién, modificacién y/o registro en plantilla de plazas y/o medias plazas de personal
académico o administrativo; elaboracién y registro de manuales de organizacién y procedimientos; operacién de
ingresos extraordinarios; retroactividad por incremento general de sueldos; y seguimiento del ejercicio y control
ptesupuestal, las acciones mas relevantes en esta responsabilidad son:

a) Gestionar 174 adecuaciones presupuestales y una recalendarizacioén por un importe de § 24,787,633.12 pesos
(las cuales fueron solicitadas por las dependencias que conforman el Campus Morelos).

b) Se solicitd apoyo a la Direccién de Estudios Administrativos (DEA) de la DGPO para realizar un estudio
administrativo para el Centro de Investigacion en Energia derivado de una agenda sindical, en la cual
solicitaban 12 medias plazas, 5 reclasificaciones y 12 nuevas plazas, para lo cual se iniciaron 29 estudios
administrativos; actualmente se procesan sus dictimenes. Se solicité también el apoyo a la DEA de la DGPO
pata realizar otro estudio administrativo para el Instituto de Biotecnologia de una agenda sindical, en la cual
solicitaban 32 medias plazas, 26 reclasificaciones y 12 nuevas plazas, para lo cual se iniciaron 26 estudios
administrativos cottespondientes a las reclasificaciones ya que la DEA acordd con la dependencia solicitar
informacién a la base sindical para realizar los estudios administrativos de los demas movimientos (nuevas y
medias plazas); Adicionalmente, el CCG en el mes de octubre, atendiendo una agenda sindical, solicité a la
DEA de la DGPO realizar un estudio administrativo para 2 medias plazas y 2 reclasificaciones las cuales no

6 HEste rubro fue operado por la Unidad de Recursos y la Coordinacién de Servicios Administrativos del Campus Morelos.




procedieron de acuerdo al numeral 1 del Programa de Racionalidad y Disciplina Presupuestaria, emitido el 10 de
septiembre del 2009, el cual sefiala que durante 2009 y 2010 no habsé crecimiento de plazas y medias plazas
administrativas ni de confianza, salvo para nueva infraestructura. En estos tres estudios participé personal de la
Coordinacién de Servicios Administrativos del Campus Motelos. También se continiian los procesos de gestién
de plazas adicionales a través de estudios técnicos que se realizaron el afio 2008 para el Instituto de Ciencias
Fisicas y para la Coordinacion de Servicios Administrativos. En el caso del Instituto de Ciencias Fisicas se
autorizaton hasta la fecha la creacién de una plaza de Sectetario Técnico, dos plazas de Asistentes Ejecutivos y un
incremento de nivel de Jefe de Area a Jefe de Departamento del irea presupuestal. Actualmente se realiza un
estudio administrativo solicitado por el Insttuto de Biotecnologia para valorar la posibilidad de tramitar la
autorizacion de una plaza adicional para un Fogonero para manejar las calderas del Instituto.

7. Adquisiciones Internacionales?

La operacion del procedimiento de adquisiciones internacionales durante el afio 2009, registrd un total de 645
operaciones de las cuales 544 son requisiciones de compras ¢ importaciones intetnacionales, 87 donaciones y 14
exportaciones directas de cinco dependencias (IBt, CIE, ICF, CCG, CRIM). Se anota que 2l iniciar el afio 2009
habia 60 adquisiciones en trimite de importacién del afio 2008, con un valor de de $625,532.08 ddlares
(aproximadamente $8,244,512.81 pesos), las cuales quedaron concluidas en el primer semestre del afio en cutso.

El total de importaciones realizadas durante 2009 asciende a 493, quedando 91 en tramite de importacién.
Cabe hacer mencién que se solicits a varios proveedores que difitieran embarques de adquisiciones realizadas en
los dltimos meses de 2009 hasta enero del 2010 en virtud de que no se autorizé por parte de la administracién
central de la UNAM el requerimiento adicional en la pattida 257 pata poder importarlos. Por lo anterior se tendrd
que utilizar recursos presupuestales de 2010 pata podet importar estas adquisiciones realizadas en 2009.

Enla Tabla 4 se presenta un desglose de estas operaciones por dependencia.

Tabla 4. Operaciones internacionales durante el afio 2009 por dependencia.

Concepto IBt | CIE | CEG | ICF | CRIM C8A | TOTAL

Operaciones Internacionales 2009 | 422 76 90 55 2 0 645

El total de inversién en adquisiciones internacionales ejercido en el afio 2009 por cinco de las dependencias
del Campus Morelos UNAM asciende a los siguientes montos y monedas: 111,611.34 EUROS, 1,576.52 LIBRAS
ESTERLINAS, 1,390.00 FRANCOS SUIZOS, 3,556,561.67 USD y $24,073.97 pesos (lo cual equivale
aproximadamente a $52,685,510.99 pesos). Los gastos y derechos de importacién (partida 257), ejercidos en el
afio 2009 ascendieron a $11,266,999.70 pesos, de los cuales $1,500,000.00 pesos corresponden al presupuesto que
se reservd en 2008 y $9,766,999.70 pesos del presupuesto autorizado en el 2009. El presupuesto asignado
otiginalmente en el 2009 en la partida 257 ascendié a $7,000,000.00 pesos; en mayo de 2009 se autorizaron
$1,300,000.00 adicionales (depositados en una cuenta de pre-asignacion) y en agosto se transfirieron $1,000,000
maés a la cuenta presupuestal de la CSA. A principios del mes de diciembre el IBt solicité a la Direccién General
de Presupuesto autorizacion para ejercer $473,770.00 pesos pata poder libetar los embarques detenidos en la
aduana que por falta de recursos en la partida 257, no pudo liberar la Coordinacién del Campus. Cabe hacer
mencién que la mayorfa de estos embarques correspondfan a compras para el laboratorio prefabricado para
diagnostico de la Influenza AHIN1. El porcentaje que representa los derechos y gastos de importacién
($11,266,999.70 pesos) con relacion al total del valor de los bienes e insumos importados el presente afio
($50,082,537.52 pesos) es 22.50%.

7 Este rubro fue operado por la Unidad de Servicios de la CSA del Campus Morelos.
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8. Adquisiciones Nacionales?

Con relacién a las adquisiciones nacionales, la Unidad de Servictos operd 60 adquisiciones hasta el 31 de
diciembre con un valor de $300,853.73 pesos, para lo cual se hicieron 165 cotizaciones. Algunas otras
adquisiciones se realizaton directamente por las Unidades debido a la naturaleza de las mismas.

9. Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la UNAM, Campus Morelos "

El Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios se instald el 19 de febrero de 2009, realizandose
durante 2009 dos sesiones ordinarias y siete sesiones extraordinarias, en las que se aprobaron por unanimidad 10
casos de solicitudes de excepciones de licitacién, sumando entre todos un importe aproximado de $1,536,683.11
délares y $6,299,123.97 pesos. En la Tabla 5 se desglosa el nimero de casos exitosos autotizados por
dependencia.

Tabla 5. Nimero de excepciones de licitacién autorizadas por el SAAS en el 2009,

Conecpto 1Bt CIE ICF cCcG CRIM [UCIM| CSA TOTAL
No. de Casos para
Subcomité
Recursos PREEE [ 96,615.00 USD 1,536,683.11U5D
izad 4,834,025.00 USD 1,465,198.97 v
autorizados 34025 ke .

10. Coordinacién y Supervision de Obral®

Durante el 2009 se participd, en conjunto con varias dependencias del Campus en la gestién, disefio,
concurso de adjudicacién y/o supetvisién de construccién de 15 proyectos. A continuvacién se describe el estatus
de cada una de cilas:

4 “Remodelacién y adecuacién del antiguo bioterio pata utilizarlo como laboratorio en el Instituto
de Biotecnologia®. Esta obra se entregd en septiembre de 2008. En noviembre del mismo afio se
reportaron vicios ocultos en algunos detalles en el piso y equipo de aire acondicionado. La Unidad de
Servicios reporté dichos vicios a la DGOyC la cual los atendi6 apoyandose en la compaifiia responsable.
Ya se concluyeron los trabajos de reparacion de los equipos de aite acondicionado con sus respectivas
pruebas, asi como el cambio y colocacién del piso, realizando el concurso correspondiente y resultando
ganadora la compafifa VINILASA, S.A. de CV,; los trabajos se ejecutaron en el mes de abril,
concluyendo todos los trabajos de colocacion y suministro de piso en el mes de mayo.

4 “Resane y aplanado de muro en cuartos de cultivo del laboratorio Alagén-Stock”. En el mes de
mayo, se informé a la DGOyC de vicios ocultos en los cuartos de cultivo del laboratorio Alagbn-Stock,
por lo que se procedié a su reparacién, siendo la compafila “Ceverge”, quién realizd los trabajos de
resane, aplanado y pintura, en virtud de que la compaiiia constructora “ICISA Ingenieria” no cumplia
con los requerimientos técnicos. Estos trabajos se finiquitaron en el mes de junio, concluyéndose con
esto la entrega del Laboratorio Alagén-Stock a los usuarios.

4 “Ampliacién de cubiculos y labotatotios del Instituto de Ciencias Fisicas”. De esta obra se
concluyd la segunda fase (envolvente y conclusién de un piso de cubiculos) en el afio 2008; cabe sefalar
que de la primera fase se detectaron vicios ocultos en la subestacién eléctrica y dafios detivados de la
obra alas instalaciones cercanas ya existentes, porlo que se dio seguimiento a la reparacién de estos

8, 9 Hstos rubros fucron operados por la Unidad de Servicios de la CSA del Campus Morelos.
10 Egte rubro fue operado por la Unidad de Servicios de la CSA de la UNAM, Campus Morelos.
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dafios a través de la DGOyC y con la compaiiia responsable, los cuales quedaron resueltos en el mes de

marzo. En ese momento se hizo una valoracién de los tiesgos que tepresentan el dejar la obra inconclusa,
por lo que la dependencia gestiond y obtuvo tecursos adicionales para resolver estos problemas antes de
la temporada de lluvias.

A través de Ia DGOyC se concursaron los trabajos que representaban un riesgo en el periodo de lluvias,
siendo la compafifa “DUMSA” la que resulté ganadora y quién ejecutd los trabajos correspondientes,
inicidndose en el mes de mayo, y concluyéndose en agosto del 2009. La dependencia continiia con la
gestidn de recursos financieros para concluir la construccién del edificio en su totalidad a través de la
DGOyC. Recientemente se encontrb que es necesario hacer una restructuracién de la red hidriulica de
aguas pluviales y sanitarias. Para estos trabajos y la finalizacién del edificio la dependencia tramité
recursos adicionales, los cuales fueron autorizados. Como el recurso llegd en la primer semana de
diciembre, el concurso para la asignacién y realizacién de los trabajos se ejecutarin en encro del 2010,

“Laboratorio de Protedmica del IBt”. Esta obra que se finiquit en noviembre de 2008, realizada por
la CSA desde su disefio hasta su terminacin en tres fases: la ptimera fue el disefio y construccién de la
estructuta, la segunda la construccién del envolvente y la tercera la instalacién eléctrica y conclusién del
laboratorio incluyendo todas las instalaciones. En el mes de marzo de 2009 se realizé el acta de entrega-
recepcibn del laboratorio ante las autoridades cotrespondientes de la UNAM. Actualmente se enfrenta
una demanda presentada por trabajadores de una las empresas que se contratd para hacer esta obra
arguyendo que no se les ha solventado su pago. La demanda es contra la empresa asi como contra la
UNAMy la Jefa de la Unidad de Setvicios. La Oficina Juridica esta atendiendo este asunto.

“Impermeabilizacién del Laboratorio de Proteémicas”. Con el inicio de la temporada de lluvias, el
IBt empez6 a tenet problemas de filtraciones de agua en el Laboratorio de Protedmicas, por lo que
solicit el apoyo a la Unidad de Servicios para realizar los trabajos de impermeabilizacién en el techo de
dicho laboratorio. Estos trabajos se realizaron en el mes de mayo. La Unidad de Servicios se encargé de
la supervision de la ejecucibn de los trabajos por parte de la compafila “PROCESOS E
IMPERMEABILIZACIONES S.A de C.V.”, concluyéndose dichos trabajos el mismo mes.

“Disefio de la Planta de Tratamiento de Aguas para el Campus Morelos UNAM?”. La CSA solicité
a la DGOyC un estudio que diera solucion al problema que generan las aguas gtises y jabonosas que
descargan las dependencias del Campus en una batranca que atraviesa el Campus (IBt, CCG, ICF y
CRIM). Se identificd que el problema podria resolverse mediante la construccién de una o varias plantas
de tratamiento de agua. Se identificé un lugar idéneo para la construccién de una facilidad de esta
naturaleza fuera de las premisas del Campus en la parte posterior del Instituto de Ciencias Fisicas. Se
identificaron lugates alternos que tienen desventajas importantes. La DGOyC estd en espera de que se
defina c6mo interaccionar con la UAEM para establecer una accion conjunta y definir el lugar mas
apropiado. Ya se cuenta con los recursos para la construccién de la planta de tratamiento del Campus y
serd hasta enero del 2010 en que se defina el lugar y el nimero de plantas de tratamiento que se
construiran en el Campus.

“Construccién del Horno Solar para el Proyecto Laboratorio Nacional de Sistema de
Concentracién Solar y Quimica Solar”. El proyecto ejecutivo de esta obra fue elaborado por la
Coordinacion de Proyectos Especiales para el Centro de Investigacién en Energia. La DGOyC recibié el
proyecto para su revisién y actualizacion realizando modificaciones a la solicitud de la dependencia (CIE)
en funcion de las necesidades actuales del proyecto. Una vez concluido el proyecto, la DGOyC concursd
la obra por el procedimiento de invitacibn a cuando menos tres personas, resultando ganadora la
compafifa “Arq. Santiago Alias”, iniciando los trabajos de la obta el 15 de diciembre de 2008. Para el
seguimiento y supervisién de esta obra se trabajo en forma coordinada con el Secretario Técnico del
CIE. Esta obra se concluyé en el mes de septiembre del 2009. El proceso de entrega recepcidn se realizd
en el mes de noviembre del 2009 contando con la presencia de representantes de la Contraloria,
Patrimonio y la DGOyC.
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# “Planta de tratamiento de aguas residuales para el CIE”. En el mes de febrero el CIE solicité el
concurso para la adjudicacién de la construccion de una planta de tratamiento de aguas residuales, en el
cual resulté ganadora la compafiia “AG Arquitectura y Construccion S.A. de C.V.”. Los trabajos de
construccién se iniciaron el 16 de febrero del 2009 y se finalizaron en mayo, entregindose oficialmente a
la dependencia en el mes de junio, poniéndose en marcha desde entonces.

i
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En el mes de marzo se solicitd a la DGOyC, con tecursos sobrantes de la obra “Planta de tratamiento de
aguas residuales para el CIE”, se realizd el concurso para las obras “Remodelacion de la biblioteca (bafios
y almacén), la construccién de parte de una barda perimetral, asi como la habilitacién del camino de
acceso al horno solar y a la planta de tratamiento de aguas™.

% “Remodelacién de la Biblioteca (bafios y almacén) y construccion de la barda perimetral en el
CIE”. En mayo se realizéd el concurso para la ejecucion de esta remodelacion, resultando ganadora la
Arq. Ménica Giiemes Arévalo. Estos trabajos ya se concluyeron.

4 “Revision de Tierras Fisicas y Mantenimiento preventivo a instalaciones eléctricas en la Unidad
de Matematicas”. En abtil y mayo se realizaron los trabajos de mantenimiento preventivo en las tierras
fisicas de la Unidad de Matematicas, de acuerdo a lo observado por la DGSCA. Asi mismo se dio
mantenimiento a la subestacién y tableros eléctricos, cableando y conectando correctamente tierras
fisicas y lineas eléctricas. Estos trabajos los ejecutd la compafifa “RISC” bajo la supervisién de la Unidad
de Servicios en conjunto con la DGSCA.

% “Habilitacion de tres cuartos de cultivo en el 4area del Invernadero del edificio Norte del IBt”.
En noviembre del 2008 el Instituto de Biotecnologia recibié un apoyo a través de la Coordinacién de la
Investigacién Cientifica por $300,000.00 pesos para la construccion de esta obra. Su disefio se habia
realizado meses atrds por la Unidad de Servicios de la CSA. Para ejercer los recursos, se realizé un
coficurso de invitacién 2 cuando menos tres personas para la cjecucidon de este proyecto, resultando
ganadora la empresa “GECISA”, con la cual se establecié un contrato por un petiodo de ejecucién del 5
de noviembre al 31 de diciembre del 2008. La obra quedé pricticamente terminada en el tiempo definido
por el contrato. Sin embargo, se identificaron algunos detalles menores (lamparas y sellado de puertas)
los cuales quedaron finiquitados en el primer mes del 2009. En el mes de noviembre se cambiaron el
sistetna de apertura y cierre de las puertas para asegurar la hermeticidad total, quedando pendiente la
entrega recepcion de la obra.

SH i asamnmoanm
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4 Se apoy6 al Centro en Investigacion en Energia en la preparacién de la documentacidn, conforme a la
normatividad de obras vigente, para la realizacién de cuatro remodelaciones. Las obras y contratistas
responsables de la ejecucion de estas obras son los siguientes:

¢ “Remodelacién del laboratorio de Geoenergias ubicado en el sétano del taller
mecanico”: contratista: Bases y Pavimentos del Sur, S.A. de C.V.

o “Adaptacién del laboratorio de Fotocatilisis en el Edificio 1 de Gobierno™: contratista
Arg. Santiago Alias Rodtiguez.

e} “Reu‘lodelacién de oficinas administrativas en el Edificio 2 de Gobierno”: contratista: Ing.
Luis Alvarez del Castillo Gartcia.

o “Remodelacién de bafios y comedor del personal administrativo™: contratista: Atq. Beattiz
Almazin Cueto.

Todas estas remodelaciones se programaron para realizarse del primero de octubre al 31 de diciembre del
2008 bajo la supervision del secretario técnico Arq. Francisco Rojas Menéndez con apoyo de la Unidad
de Servicios. Estas obras se prolongaron hasta principios de 2009 y a la fecha ya se concluyeron en su
totalidad.

11

ST NS REREREEEEEEEESEER




4 En el mes de Septiembre de 2009 se apoyé al Centro en Investigacién en Energia en la preparacidn de la
documentacién, conforme a la normatividad de obtas vigente, para la realizacién de cinco concutsos de
obra que son los siguientes:

0 “Mejoramiento de la caseta de vigilancia del CIE”: Esta obra inicié y concluyé en el mes de
diciembre.

0 “Mejotramiento en 4reas de biblioteca del CIE”: Esta obra se inici6 y finiquité en el mes de
octubre.

o “Mejoramiento de la plataforma de refrigeracién y bombas de calor del CIE™: Esta obra
inici6 en el mes de diciembre y a la fecha contintia.

0 “Mejoramiento de secretaria académica del CIE™: Esta obra inicio en el mes de diciembre y
a la fecha continta.

o “Mejoramiento de espacios en unidad de computo del CIE”: Esta obra se inicié y finalizd
en el mes de octubre.

11. Mantenimiento y Conservacién de Areas Comunes!t

El Campus Motelos de la UNAM a través de la Coordinacién de Servicios Administrativos solicité a la
Secretaria Administrativa un presupuesto adicional especifico para llevar a cabo un programa de mantenimiento y
consetvacion utgente requerido para frenar el deterioro en edificios e instalaciones del Campus. El monto otiginal
solicitado fue de $11,190,121.00 pesos. De esta solicitud la Sectetatia Administrativa autorizd $6,108,148.00 pesos
en el primer trimestre y $5,302,965.50 pesos en el segundo trimestte dando un total autorizado de $11,411,113.50
pesos (102% de lo solicitado), recurso que se transfirié a las partidas 232 y 414 de cada dependencia. Los trabajos
realizados en este programa durante el segundo semestre se desarrollaron con el personal administrativo de base
de acuerdo a la clausula 15 del Contrato Colectivo del STUNAM durante el petiodo vacacional del mes de
diciembre, quedando con el compromiso que lo que no se ejecute en este petiodo se realizari a més tardar en el
mes de enero del 2010. En particular a la CSA se la autorizaron $324,100.50 pesos. Este tecutso se utilizé para
realizar varias acciones en 4reas comunes y pata atender el mantenimiento de edificio de las oficinas
administrativas de la CSA. Adicionalmente con los recursos regulares de la CSA se realizaron de forma puntal
algunas actividades y acciones menores en 4reas comunes.

En prevision del programa de mantenimiento en el mes de marzo se concursé los trabajos de
impermeabilizacién de azoteas de las 6 dependencias del Campus, quedando en el entendido de que cada
dependencia conversaria con la base sindical a fin de llegar a un acuerdo para la ejecucién de los trabajos
correspondientes. Lo anterior generd conflictos ya que algunas dependencias no siguieron los acuerdos y
lineamientos pre-establecidos.

Con relacién 2 la infraestructura de transmision de voz dentro del Campus en Chamilpa, se cambié el
conmutador analégico por uno digital, teniéndose a la fecha todavia problemas en su operacidén. En el mes de
marzo la DGSCA capacitd al Ing. Agustin Parada Soria de la Unidad de Servicios de la CSA para dar soporte
técnico al conmutador telefénico y estar en posibilidades de dar respuesta inmediata a las dependencias del
Campus en caso de ser necesatio.

Desde el mes de abril de 2009 la Unidad de Servicios asumié la responsabilidad de la red telefénica en cuanto
a la identificacién y reparacion de fallas menores de las entidades y dependencias del Campus. Este cambio ha
disminuido considerablemente los costos y tiempos de respuesta. Cabe sefialar que para problemas mayores
tenemos que recurrir a la DGSCA, pues no tenemos acceso a la programacién del conmutador, lo cual sigue
siendo responsabilidad del proveedor. Del mes de mayo a diciembre se atendieron 52 reportes de telefonia,
consistentes en cambio de fusibles, cableados e instalacién de nuevas extensiones. Estos trabajos se hicieron con
el apoyo de un proveedor externo, y solamente en una ocasién se requirié a la DGSCA, reportando un problema

11 Egte rubro fue operado por la Unidad de Servicios de la CSA del Campus Moxelos.
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de programacién en el conmutador. En el mes de diciembre personal de DGSCA realizé un cambio de baterias
en el conmutador, asi como un cambio en la instalacidén, conectindolo al UPS que se instalé previamente en el
mes de Junio. Se apoy6 a la Unidad Cuernavaca del Instituto de Matematicas en la supervisién de la instalacién
de dos sistemas delta para las descargas de las tierras fisicas, asi como el mantenimiento de los sistemas existentes.
Se realiz6 un recorrido con personal de la DGSCA para identificar los trabajos de mantenimiento preventivo y
correctivo con el fin de poder concluir sus observaciones del afio 2008, por lo que en el mes de marzo se solicitd
a la compafifa “RISC, 5.A. de C.V.” la ejecucion a la brevedad de estos trabajos.

Continia funcionando el sistema de recoleccién de basura en coordinacién con la Diteccién General de Aseo
Utbano a través de la compafifa “PASA” sin costo alguno para las dependencias del Campus.

12. Seguridad y Proteccion Civil 2

En este rubro la Unidad de Setvicios continué participando en conjunto con las Secretatias Administrativas
en varios aspectos relacionados con capacitacion, seguridad y proteccion civil. Las acciones mas relevantes son:

1) De acuerdo a lo tratado con Proteccion Civil del Estado de Morelos, se solicito a las dependencias del Campus
la elaboracion del Programa Anual Interno de Proteccion Civil para ser entregado en el mes de abril.

2) Se continud reportando ante la Delegacién Estatal del ISSSTE y la Direccién General de Proteccidn Civil del
Estado de Morelos, las actas de recorrido de higiene y seguridad de las cuatro dependencias que han cumplido
con este requisito (CCG, ICF, UCIM, CRIM).

3) Se gestionaron e impartieron los siguientes cursos de capacitacion:

4 Capacitacién acerca del Manejo de Matetiales y Sustancias Peligrosas en un Laboratorio, impartido el dia
26 de junio del 2009, por la M. en C. Matfa del Rayo Salinas Vazquez, Coordinadora de Seguridad,
Prevencién de Riesgos y Proteccién Civil de la Facultad de Quimica de la UNAM, dirigido a toda la
comunidad del Campus y en especial a las comisiones locales de seguridad e higiene y a los brigadistas de
cada dependendia.

# Curso de Capacitacién en Proteccton Civil, Primeros Auxilios, Coordinadores de Evacuacién y
Organizacion de Simulacros, impartido por la Direccién General de Proteccién Civil de la UNAM a toda la
comunidad del Campus el dia 24 de junio,

% Se impartieron cursos de capacitacién para la elaboracién de compostas por a la Dra. Laura Ortiz de la
UAEM para que el CIE y CCG. Cabe hacer mencién que el CIE ya esti operando su programa de
composta.

4) En memoria de las victimas del sismo que se registrd en la Ciudad de México en 1985, se llevd a cabo un
macro-simulacro en todas las dependencias gubernamentales de México el dia viernes 18 de septiembre del 2009
a las 12:00 p.m.

5) Se llevo a cabo la Semana Estatal de Seguridad, Higiene, Capacitacién y Productividad en el Ttrabajo del 22 al
25 de septiembte del 2009, otganizada por el Instituto de Seguridad y Setvicios Sociales de los T'rabajadores del
Estado en coordinacién con el Gobierno del Estado de Motelos.

7). En gestiones adicionales a través de la Sectetatia de Seguridad Piblica del Estado de Morelos solicitamos el
refuerzo de la seguridad en las inmediaciones de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos. En respuesta
conocemos se instruyd a la Secretaria de Seguridad Publica y Trinsito Metropolitano de Cuernavaca,
teforzar la vigilancia de estas dreas. También se solicité a la Compafiia de Luz y Fuerza del Centro retirara los
cables de media tension que atraviesan la Unidad de Matemiticas y que segtn ellos se encuentran en desuso. Esto
fue en el mes de enero y hasta la fecha no han dado respuesta a pesar que se ha dado seguimiento puntal al
asunto. Se tratard de hacer la gestién ahora con CFE a través de la DGOyC.

12 Este rubro fue operado por la Unidad de Servicios de la CSA del Campus Mozelos.
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13. Auditorfas

En los tres primeros trimestres de 2009, se le dio seguimiento a través de informes sobre auditorias
efectuadas en el afio 2007 en las cuales se revisaton valores, registros y procedimientos. Se han subsanado casi en
su totalidad las observaciones de auditotia, faltando cubrir la observacién de terminar la captura de informacién
contable. El 4 de septiembre de 2009 Auditotfa Interna de la UNAM informé a la CSA del Campus Morelos de la
UNAM que conforme con el programa de trabajo aprobado por el Patronato Universitario para el afio 2009,
dicha dependencia realizard, a partir del 17 de septiembre de 2009 una Auditoria Integral De acuerdo a las
instrucciones de ese entonces Auditor Jiménez Hernindez y conforme a los formatos especificados se ha
presentado desde el 17 de septiembre a la fecha la informacién tequerida para el mencionado proceso de
auditotia.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

of

E3BaNBanusuansmwa

i¥

c. Etjka Rul azquez Ing. Beatriz Olvera odﬁguez
]efa la Un1 ad de Recursos Jefa de 1a Unidad de Setvicios
, Campus Morelos UNAM, Campus Morelos
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4. UNIDAD DE DIFUSION Y EXTENSION DE LA UNAM, CAMPUS MORELOS:
INFORME DE TRABAJO 2010

Implantar programas socioculturales y depotrtivos que contribuyan al desarrollo integral de la
comunidad universitaria del Campus :

Proyecto A. Programa de Formacién de Cultura Ambiental.
Gestidn para la recoleccion de los residuos separados y limpios todos los lunes habiles,
en nuestras dos sedes: Explanada de madera y entrada UCIM.

Se apoy6 la logistica y difusién de las siguientes actividades deportivas, para algunas
entidades del campus:

4 Conferencia “Nutticién Consciente”, febrero 4, CCG, 20 personas.
4 Clases de yoga, el primer semestre, LCG, 20-25 personas.

4 Clases de yoga, el segundo semestre, IBt, 10-12 petsonas.

4 Eventos deportivos congreso de estudiantes del CIE, 60 petsonas.

4 Apoyo para que atletas del CCG asistieran a las carreras MVS y Noctura (esta
Gltima en CU).

Difundir las actividades académicas que se desarrollan en las entidades académicas tanto al
interior del Campus como en las instancias extemnas apropiadas.

Proyecto A. Gaceta UNAM Morelos:

& Se liber6 el portal el 21 de abril, con los contenidos de la dltima gaceta impresa (no.
11). El 12 de mayo se subié la gaceta no. 12. En septiembre se subid la gaceta no.
13.

Nota: Por motivos de administracion de sitios web, estuvimos fuera de la WWW desde diciembre.
Afortunadamente el CCG hospedari nuestra gaceta de ahora en adelante y en febrero podremos re-
lanzar el sitio.

Llevar a cabo labores de divulgacion de las ciencias que se cultivan dentro del Campus.

Proyecto A. Proyecto Editorial "Ciencia y Ficcién: Ideas en Libertad del Campus Morelos de la
UNAM".

+ Se tiraron 1,000 ejemplares, los derechos a nombre de la UNAM con el ISBN: 978-
607-02-0642-9.

Proyecto B. Divulgacién en TV local comercial.

i. Comentario los martes en noticiero de Televisa Cuernavaca matutino (7:30) con
presencia quincenal en el estudio de 5 a 8 min.

« Se difundieron mis de 100 minutos de comentarios en ciencia, tecnologia e
innovacion del mes de enero a diciembre de 2009.
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Proyecto C. Divulgacién en Radio.

1. Colaboracién semanal en Radio Mix 99.1 F.M,, en el espacio de ciencia a las 14:00
hrs. los martes.
4 Salieron al aite: 29 cipsulas sobre actividades, proyectos y personalidades de
la UNAM Campus Motelos.

Proyecto . Participacidin activa en In Red Estatal de Divalgacion en Ciencia, Tecnalogia e
[nnewacion (REIDOTT, junto con el CCyTEM v otes instituciones

1. Presentaciones con la Academia de Ingenieria, Coordinacién Regional Zona Centro
y el CCyTEM:

4 Mayo 13, “El desarrollo de la ciencia en la ingenieria civil mexicana en el siglo
XXTI”, 60 personas.

+ Junio 10, “Prospectiva del transporte interurbano en México™, 50 personas.

& Octubre 7, “PUMAGUA: Progtama de uso y manejo del agua
en Ja UNAM, una iniciativa adaptable en zonas urbanas™, 38 personas.

i. Eventos con la Rama Estudiantil del IEEE Seccién Morelos.
. Febrero 25-27, Taller de Robética, 100 asistentes.

iii. Eventos como miembro fundador institucional de la REDCITT en colaboracidn con
el CCyTEM:

4. Agosto 5, "Evolucién: ciencia, comportamiento y cultura”, Museo de Ciencias
de Morelos, 100 asistentes.

4 Agosto 27, Presentacién del Libro “Ciencia y Ficcién”, Museo de Ciencias de
Morelos, 100 asistentes.

4 Septiembre 18, Presentacién del Libro “El Valor de la Informacién en Ia Era del
Conocimiento”, Casa de la Ciencia, 55 asistentes.

& Octubre 30, “Ta Astronomia: un Universo de Posibilidades, Conferencia ¥
Exposicidn de carteles”, Museo de Ciencias de Morelos, 29 asistentes

iv. Eventos en colaboracién con la UAEM y el IA/UNAM.

% Septiembre 9 a octubre 8, Exposicién de carteles: “El Universo pata que lo
descubras”, visitada por mds de 130 personas.

Impulsar y coordinar programas de extension de la ciencia y la cultura.

Proyecto A. Programacién de Eventos que integren al Campus y promuevan la formacion de
Piblicos:

i Martes: musica y movimiento. Proyecto en colaboracién con la Coordinacién de
Difusién Cultural de la UNAM a través de la Direccién de Danza.

4 Febreto 3, CRIM, 45 asistentes.
4 Marzo 3, Jardin Borda, 25 asistentes.
4. Abril 14, CIE, 40 asistentes.



4 Junio 2, CRIM, 30 asistentes.
4 Septiembre 1, CCG, 94 asistentes.

4 Octubre 4, Auditorio UAEM, 113 asistentes (esta Oltima presentacién fue sin el
apoyo de Danza UNAM, que canceld el ciclo por motivos presupuestales).

Viernes Culturales Estacionales (Invierno, Primavera, Verano y Otofio). Condiertos
musicales en recintos del centro de Cuernavaca.

4 Enero 16, Concierto de Aniversario, Toache, Jardin Borda, 100 asistentes.

4 Abril 17, Condierto de Primavera, Macati-Sotelo, Jardin Borda, 45 asistentes.

+ Agosto 21, Concierto de Verano, "80 afios de la Escuela Nacional de Musica”,
Concierto de Piano y Sax, 85 asistentes.

4 Octubre 12, Concierto de Qtofio, “David Gémez a la luz de las velas”, 160
asistentes.

. Conclertos de Intercambio Semestrales (Ene-May, Sep-Nov). 2 Conciertos

musicales en colaboracién con la DGSCU.,

4 Abril 20, Concierto de Guitarra “La Tesis en Fa”, Museo de Ciencias de
Motelos, 25 asistentes.

% Septiembre 2, Concierto de Guitarra con Rafael Giménez, Auditorio del ICF, 29
asistentes.

iv. Colaboracién UAEM Bianual.

V.

1. Concierto Filarmonica de Acapulco, 9* Beethoven, Marzo 1, 240 personas.
2. Concierto Aniversario del ICF, “Los Aguakates”, Septiembre 25, 370 petsonas.

Colaboracién Instituto de Cultura Bianual.

1. Concierto Aldo Lépez-Gavilan, Teatro Ocampo, Marzo 30, 110 personas y
Marzo 1, 230 personas.

2. Ballet Folklorico “Nuestros Pequefios Hermanos”, Jardin Botrda, Octubre 20,
200 personas.

Se apoyé la logistica y difusion de las siguientes actividades culturales, para algunas
entidades del campus:

4 Concierto Maria Jimena, Junio 23, 45 personas.

1 Concierto Luis Angel Sanchez, Junio 24, 30 personas.

4 Concierto con Louis Barabbas, Noviembre 19, 30 personas (Se colaboré con la
Galeria La Turbina Ololiuqui, el Auditorio de Tepoztlin, Colegio Williams,
Programa de radio “La Pefia”, Programa de radio “Karma Eszotico” de
radioTEC durante la gira que hizo Louis Barabbas junto con el dramaturgo Jon
Bonfiglio por el Estado de Morelos.)

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Dra. Karla Cedano Villavicencio

Jefa de Ia Unidad de Difusién y Extensién
UNAM Campus Morelos
Enero 2010
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VI. UNIDAD DE VINCULACION Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA;:
INFORME FINAL 2009

1. Introduccién

El presente informe, correspondiente al petiodo del 01 de enero del 2009 al 31 de diciembre del 2009, da
cuenta al Consejo de Direccidén del Campus Morelos de l]a UNAM de los resultados obtenidos por la Unidad de
Vinculacién y Transferencia de Tecnologia (UVTT) de la UNAM, Campus Motelos en el cumplimiento de sus

funciones.

La Unidad de Vinculacién y Transferencia de Tecnologia (UVTT) del Campus Morelos — UNAM tiene como
objetivos generales:

+ Apoyar las actividades de las oficinas de vinculacién de las diferentes dependencias académicas del
Campus,
4 Buscar nuevas oportunidades de comercializacién de tecnologias y alianzas estratégicas,

# Estructurar y consolidar un 4rea de vinculacién integral y efectiva.

Su mision es incrementar la capacidad de la UNAM, Campus Morelos para generar alto valor agregado en la
socledad mediante Ja valoracién y aprovechamiento de su “expertise” cientifico, complementindolo con
“expertise” en el desarrollo de negocios. Su visibn es contribuir a incrementar el desatrollo econémico y la
competitividad regional en el mediano y largo plazo.

La UVTT tiene 3 enfoques:

i El primero a CORTO PLAZO, es ofrecer el “expertise” cientifico de las entidades académicas del
Campus Morelos al sector productivo a través de cursos, servicios y asesotfas tecnolégicas.

ii. El segundo 2 MEDIANO PLAZO es establecer una colaboracién estrecha con el sector productivo a
través de licenciamientos de tecnologias maduras, proyectos de investigacién y/o desarrollo tecnolégico
que solucionen problematicas del sector productivo.

iii. El tercero a LARGO PLAZO es crear alianzas estratégicas, formar redes de colaboracién a nivel
nacional e internacional, asesorar proyectos de creacién de nuevos negocios de alto valor agregado
basados en tecnologias desatrolladas en el Campus y formar estudiantes en los temas de emprendurismo
y comercializacién de tecnologia.

2. Recurso ejercido por la unidad durante el periodo: §380,129.60 pesos.

3. Planeacidn estratégica.

Objetivo:

Planear y dirigir las actividades de la Unidad para lograr la misién y los 3 enfoques propuestos (cotto,
mediano y latgo plazo) y apoyar a las entidades académicas a planear sus actividades de vinculacién y
transferencia de tecnologia.
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Resultados:
% Se participd en varias reuniones para presentar nuevamente y promover el proyecto de PIAT ante la
oficina del Abogado General asi como la Cootdinacién de Innovacién y Desarrollo.

# Se participd en varias reuniones con la oficina del Abogado General con el fin de encontrar puntos de
mejora acerca de las necesidades del Campus en materia de vinculacién y transferencia de tecnologia.

4 Se involuct$ 2 la UVTT en reuniones y foros acerca del futuro parque de Xochitepec en Morelos. De
igual manera la UVTT participé en reuniones con el grupo espafiol CARDIF, asesor de la SEDECO
para la planeacion del parque.

4 Se trabajé con las unidades de vinculacién y transferencia del IBt y del CIE para formular una
propuesta acerca del desarrollo de una Unidad de Innovacién y Desarrollo (UID) para el Campus.

% Se desarrollo la pagina web del Campus (en fase final de revisién de contenidos).

4 Se desatrollé un Intranet pata la comunidad cientifica {en fase de revisién técnica).

% Material mercadolégico elaborado:
= Folleto del Campus en inglés.

- Folleto del Campus en espafiol.

- Presentaciones del Campus en espafiol e inglés.

- Desarrollo de un cartel en inglés sobre las ireas de oportunidades, proyectos listos para licenciar,
expetiencias de éxito y las nuevas spin-off del Campus en el area de las Ciencias de la Vida, para la
participacion en BIO 2009, Atlanta.

= Desarrollo de 6 carteles para el evento BIOCONNECT, Motelos.

4. Redes de colaboracion

Objetivo:

Establecer y participar en redes de colaboracidén y alianzas estratégicas a nivel regional, nacional e
internacional.

Resultados:
4 Participacién en 3 eventos internacionales:
- BIOLEUROPE (por tnvitacidén): Milin, Italia.
- BIOHOUSTON {por invitacién): Houston, USA.

- BIO 2009, Adanta, EUA: La UVTT organizé la participacién, mediante un exhibidor y la elaboracién
de carteles en el evento mundial de biotecnologfa. En total 3 miembros del Campus participaron.

<. Participacién en 5 eventos nacionales:

- Foro Consultivo en Ciencia y Tecnologia (FCCT): La UVTT atendié, por invitacidén, a vatias
reuniones organizadas en conjunto con el IMPI (Instituto Mexicano del Plistico) y la CANACINTRA
acerca de vinculacién en el sector del plastico.

- BIOCONNECT (WTI'C Morelos): Se participd en la organizacién de la agenda y en sugerir invitados
para las platicas. Evento enfocado a oportunidades de innovacién e inversién en el Estado.

- La UVTT particip6 en los Congresos de la Facultad de Contaduria sobre vinculacién (WTC, D.F.), en
la platica de Cambridge sobre innovacion e vinculacién (CU), en Green Expo (W1'C, D.F.)
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% Reuniones de trabajo

- lnversionistas: se tuvieron vatias reuniones con 2 grupos de inversién y se participé en un foro de
inversionistas de San Diego en Guadalajara.

- Alianza Mexicana en Ciencias de la Vida: se defini6 el propésito del IBt y del CCG en participar en las
futuras actividades de la red con el fin de promover los proyectos del campus y dar a conocer sus
actividades a nivel regional, nacional e internacional.

- CANACINTRA: se otganizaron varias reuniones con el objetivo de presentar empresarios/
inversionistas 4 personal académico del Campus.

ENDEAVOR: Se inicio una colaboracién con ENDEAVOR (Asociacién de empresarios més
reconocida en Latina América cuya misién es fomentar el emprendedeurismo) 2 través del programa
“MBA Tout” en el cual la UNAM es la tnica universidad en participar.

- Se estructurd la propuesta de un estudio de deteccion de tecnologias para la regién de Morelos a la
SEDECO.

5. Consultoria instrumental
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Objetivo:

+ Proveer asesotia a la comunidad cientifica en materia de registro de propiedad intelectual, fuentes de
financiamiento para proyectos de investigacién (convocatorias) y de las formas legales para la
constitucién de una empresa.

# Fomentar la cultura de propiedad intelectual en el Campus.

# Fomentar la participacién del Campus en convocatorias nacionales o internacionales que proveen
fuentes externas de financiamiento a proyectos de investigacién o desatrollo tecnolégico.

Resultados:

4 Fuentes de fondeo: Leén I+D+i: La UVTT gestiond lo necesatio (negociacién, gestién de tramites,
teaccién de dos propuestas de contrato y convenio, etc.) para poder contratar los servicios de Leén
I+D+i: organismo financiador de proyectos cientificos y creacién de spin-off que, mediante la
certificacién de proyectos, acude a fondos de la Unién Europea de distintos indole.

4 Propiedad Intelectual del Campus: se asesoraron a dos investigadores del CCG , uno del ICF y uno
del CIE en materia de propiedad intelectual, se les dio acceso a asesotfa especializada en redaccién de
patentes y se realizaron varios estudios de arte previo pata el CIE y CCG.

4 Difusién de convocatorias: se divulgd a toda la comunidad las reglas de operacién de las
convocatorias de vinculacidn con el sector productive INNOVAPYME, PROINNOVA e
INNOVATEC y se proporcion6 informacién sobre varias otras convocatotias (AVANCE,
CONAFOVI, CONAVY, FOMIX, EMERGING TECHNOLOGY FUND, etc). Se actualizé la
bisqueda sobre fundaciones; esta informacién estara disponible en el Intranet.

4 Asesoria en fondeo:

- Se asesoré la participacién de investigadores del ICF y del 1Bt en las convocatotias
INNOVAPYME e INNOVATEC con 4 empresas (externas a las spin-off del Campus) que se
contactaron a través de la UVTT. De los 4 proyectos, una empresa cancelé el proyecto. Se
redactaron tres propuestas de las cuales una fue apoyada. El proyecto apoyado se desarrolla en la
modalidad INNOVATEC 2009, entre el IBt y CONDUMEX, S.A. de C.V, y corresponde al
“Desarrollo de Tecnologia para la Produccién de Biocombustibles”. Su monto total es de
$835,353 M.N., para su fase inicial. Las dos empresas que no fueron apoyadas siguieron en
contacto y con una se estd finalizando un acuerdo de colaboracion.
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- Se asesord la participacién de dos empresas spin-off del Campus en las mismas convocatorias.
El primer proyecto se aprobé entre la empresa BIODETECTA S.A. de C.V. y el Instituto de
Investigaciones Biomédicas de la UNAM y tratari del “Desarrollo de un método para la
evaluacién de quimerismo celular basado en el anilisis multiplex de marcadores SNP", cuyo
monto total aprobado para la primera fase (este afio) es de $287, 500 M.N. El segundo proyecto
cotresponde a la colaboracién del IBt con la empresa Corporacién Mexicana de Transferencia de
Tecnologia, S. A. de C. V. y cotresponde al desarrollo de una “formulacién para el control de
larvas de mosquitos transmisores de enfermedades” y fue aprobado por un monto total de
$1,465,000 pesos M.N.

5. Nuevos negocios
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Objetivo:

Fomentar la creacion de empresas de base tecnolégica y desatrollar proyectos de cteacidén empresarial
hasta un grado de madurez suficiente para set transferido a un emprendedor o inversionista.

Resultados:

4 Se gestion6 el registro administrativo de tres empresas spin-off del IBt, desde el registro de la

denominactén y redaccién del acta constitutiva hasta la gestion del proceso con la notaria y el repistro
ante Hacienda: BIODETECTA S.A. de C.V. y PEPTHERAPEUTICS S.A. de C.V., BIOPOLYMEX
SA.de CV.

4 Se asesord la creacién de una Corporacién Mexicana de Transferencia de Tecnologia, S. A. de C. V.,
spin-off del IBt, que la UVTT no gestioné directamente.

+ Se obtuvo la aprobacion por parte de INNOVAUNAM, de incubar BIOPOLYMEX,
PEPTHERAPEUTICS y COROPORACION MEXICANA DE TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA en sus instalaciones.

% Se estd apoyando la elaboracién de los planes de negocios, rutas criticas de maduracién tecnoldgica,
estudios de mercado y estrategia de lanzamiento en el metcado de cuatro proyectos spin-off del IBT:
BIOPOLYMEX, PEPTHERAPEUTICS, BIODETECTA y COROPORACION MEXICANA DE
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA.

4 Se estd gestionando la relacién con inversionistas para tres empresas.

% Se gestion6 un fondo de inversidn publica aprobado por 6 millones de pesos para BIODETECTA
S.A.de C.V.

4 Se asesord parcialmente el proceso de maduracién de una emptesa en Bioinformitica, spin-off del
CCG.

6. Transferencia de tecnologia
Objetivo:
Gestionar el proceso de comercializacion de tecnologias a través de las distintas actividades.

Resultados:

4 Se gestiond, en colaboracién con la Secretatia de Gestién Tecnolégica del IBt, la negociacién de la
transferencia de una PCT del IBt (Laboratorio del Dr. Maric Sobetdn y la Dra. Alejandra Bravo) con
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dos lideres mundiales y paralelamente se gestion6 un acuerdo de derecho de vista sobre los resultados
de investigacién que financiard la investigacién del labotatorio durante cinco afios. Tras haber
recomendado a los investigadores de esperar a tener mejores ofertas a la recibida el afio pasado por
una empresa, obtuvimos ofrecimientos de dos lderes mundiales, quienes gracias a las negociaciones,
han aumentado sus ofertas respectivamente. El pago frontal que se piensa recibir en cuanto se cietre
el trato con uno de los dos lideres son $100,000 USD y la cantidad negociada por el financiamiento de
los cinco afios de investigacién junto con los “wilestones payments” de la PCT se aproxima a los 6
millones de dolares, méds el monto de regalias sobre venta neta, esto sujeto a que la tecnologia
responda positivamente a la pruebas de campo que se planeaton. El derecho de vista negociado podri
derivar en futuros convenios de transferencia de tecnologfa.

+ Se negoci6 la futura transferencia de tecnologfa del nanocompuesto que el ICF estd desarrollando en
colaboracién con el CIP del grupo COMEX, quien esta financiando al 100% este desarrollo. Se
negocié un 3% de regalias sobre venta neta en el caso de una comercializacién pot el grupo COMEX
o bien un 40% sobtre todos los acuerdos de una sub-licencia a un tercero.

< Se asesoré el proceso de transferencia de tecnologia del Instituto de Investigaciones Biomédicas hacia
una empresa spin-off (BIODETECTA).

4 Se asesotd el proyecto de transferencia de tecnologia del inmunosupresor, dando recomendaciones en
cuanto a las condiciones y puntos de negociacién con posibles empresas interesadas. Paralelamente se
hizo una prospeccién y se presentd la tecnologia a tres empresas eutopeas contactadas en el evento
BIOEUROPE.

% Se realizaron seis pre-estudios de arte previo: anfotericina, PLA, PHA y PHB, Burkolderia, equipo
para desarrollar celdas solares, Azospitilum.,

4 Se realizaron cuatro entrevistas nuevas para la deteccién de nuevas tecnologias en el Campus.
& Se redacté un nuevo ‘“Snvention disclosure”,

4. Se gestion6 un convenio de transferencia del Azospirilum para el CCG (el proyecto abottd porque Ia
empresa estd buscando informacién certificada del producto pata presentatlo ante COFEPRIS).

* Sc redacté un convenio entre el ICF y el IIE para la CFE: “Desarrollo y evaluacién dieléctrica
operacional y fisicoquimica de nuevas mezclas de gases como alternativa para la sustitucién de SF6”

7. Proyectos de vinculacién
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Objetivo:

Gestionar proyectos de desarrollo tecnolégico o de asesoria tecnoldgica iniciados a raiz de la
identtficacion de una problematica especifica del sector productivo o a raiz de la demanda especifica del
mismo.

Resultados:

i Se realiz6 trabajo de prospeccién en las empresas CONDUMEX, CIDEC, COMEX (CIP), IFA
CELTICS, PETRAMIN, ALCOHOLERA DEL CENTRO, DTA, Centro de Acopio de Agave en
Morelos.

4. Se iniciaron proyectos de vinculacién con COMEX y CONDUMEX en los cuales se gestionaron la
deteccién de la demanda, el planteamiento del proyecto, la negociacidn de los términos del acuerdo y
la redaccidén del convenio de colaboraci6n.

4 COMEX: se firmé un convenio de colaboracién de $3,681,150 pesos, incluyendo cliusulas de
transferencia de tecnologia para el “desarrollo de recubrimientos nanohibridos poliméricos”
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% CONDUMEX: se firmé un convenio de colaboracién con el fin de capacitar personal cientifico de
CONDUMEX al cultivo de microalgas para la generacién de Biodiesel por un total de § $835,353
pesos (monto ya reportado en el capitulo 2, ya que fue apoyado por CONACyYT en la modalidad
INNOVATEC 2009).

% Se facilité la entrada de un postdoc del IBt en la empresa PETRAMIN.

% Se gestions lo necesario pata firmar al acuerdo de ANIDE con el CRIM relativo al vatios proyectos
con PEMEX que representan un potencial de mis de 15 millones de pesos. Actualmente se espera la
tespuesta de PEMEX acerca del convenio que se le presentd.

% Con la empresa SUPPLEMENTUM EX MACHINA se exploraron otras vias de explotacion
comercial del algoritmo generado en el ICF el afio pasado.

# Se gestion6 la reunién del grupo BIOTERRA con cinco investigadotes del CIE. Estan interesados en
distintas tecnologias ya que su grupo quiere manejat pura tecnologia verde. El CIE esti gestionando
las propuestas y los convenios.

% Se gestiond la reunion de AGROVERSA con tres investigadores del IBt. Estin interesados en
desarrollar capacidades propias para la produccién de bioplaguicidas y bioinsecticidas.

4 Se gestiond la reunién con DTA con dos investigadores del ICE. La empresa queria explorar
posibilidades de colaboracién futuras.

* Se gestionaron reuniones con el Centro de Acopio de Agave en Morelos y el IBt pata explorar las
opciones de vinculacién entre las dos entidades.

8. Servicios tecnolégicos
Objetivo:
Promover y gestionar los servicios tecnoldgicos del Campus.
Resultados:

%+ Se realiz6 un estudio de mercado (participacién de 100 empresas de varios sectores) acerca de las
pricticas empresariales en innovacién en México con el fin de entender mejor sus demandas y poder
promover las capacidades del Campus.

& Se difundieron electrénicamente mas de 200 folletos a empresas de los sectores quimico,
farmacéutico, agrobiologico, alimenticio, biotecnolégico, energético, metal-mecinico, plastico,
electrénico, petroquimico, automotriz, etc.

4 Se platicé sobre la factibilidad de iniciar una unidad de forense en el CCG. No se ha tomado una
decisién formal al respecto.

9. Capacitacidn
Objetivos:
4 Sensibilizar y concientizar a la comunidad cientifica y los alumnos por un lado en temas de innovacién

y comercializacion de tecnologias y en temas telacionados con su investigacién desde la perspectiva
mercadologica.
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% Gestionar programas de capacitacién que fomenten la cultura empresatial y que aporten
conocimiento bisico sobre comercializacién de tecnologias, innovacion y creacién empresatial de
base tecnolégica.

Resultados:

% Se desarrolld, en conjunto con el Von Liebig Center (Campus UCSD, EUA), el programa de una
escuela de verano de una semana sobre temas de comercializacién de tecnologia y creacién de
negocios de base tecnolégica para los alumnos de la Licenciatura en Ciencias Gendmicas y alumnos
del postgrado del IBt. Sin embargo, el presupuesto estimado es muy elevado y no se encontrd el
apoyo econémico esperado para su realizacién este afio.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU*

M.SCI. Lucie Burgaud

Jefa de la Unidad de Vinculacién y Transferencia de Tecnologia
Campus UNAM Motrelos

Enero 2010
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VII. OFICINA JURIDICA DE LA UNAM, CAMPUS MORELOS:
INFORME FINAL 2009

1. Asuntos migratorios.

Dutrante el afio 2009, se realizaron 91 trimites migratorios correspondientes a la legal estancia del personal
académico adscrito a las diferentes dependencias del Campus Morelos, sus familiares, asi como los tramites de
algunos estudiantes solicitados por los titulares de las dependencias, entte los trimites mds recurrentes se pueden
mencionar, prorrogas, refrendos, anotaciones de domicilio, cambios de calidad y /o caracteristica migratoria,
permisos de internacidn, permisos de salida definitiva, permisos de salida y regreso e informes de baja laboral y

académica.
De igual manera se asisti6 juridicamente a los extranjeros adsctitos al Catnpus Morelos, a través de la atencién
de consultas que en tateria juridica sometfan a esta Oficina, las cuales estaban relacionadas al desarrollo de lIas

actividades derivadas de su legal estancia en el pafs.

2. Asuntos Penales.

Durante el afio 2009, se atendié el proceso cortespondiente al robo petpetrado en el afio 2008 al interior del
Instituto de Biotecnologia, por parte del C. Arturo Vergel Giles, consistente en un monitor plano propiedad de
la. UNAM. Estos hechos quedaron registrados en la Averiguacién Previa AP/PGR/CV/372/V/2008. El
C. Arturo Vergel Giles fue asegurado en el momento de cometer el robo, y en consecuencia fue ingtesado al
Centro Estatal Penitenciario, con sede en Atlacholoaya municipio de Xochitepec, Morelos, lugar desde el cual
enfrent el proceso penal radicado bajo el expediente niimero 84/2008-1 y finalmente fue condenado a putgar
una sentencia de 17 meses y 7 dias de prisién y al pago de $900.00 pesos pot concepto de multa. Cabe senalar
que en este asunto no existi6 dafio patrimonial, toda vez que el monitor que intento robat del Instituto de
Biotecnologia, fue entregado a la UNAM posteriormente a que el Agente del Ministerio Publico de la Federacion
integro la Averiguacion Previa.

En el mes de noviembre de 2009 se present6 formal denuncia ante la Procuraduria de Justicia del Estado de
Motrelos en contra de quien resulte responsable, por la sustraccién de una computadora portatil, propiedad del
Instituto de Biotecnologia de la UNAM, la cual estaba asignada al Dr. Gabriel Corkidi Blanco. Dicha
computadora fue susttaida de su vehiculo en el momento en que se encontraba al interior de un hospital de
Cuetnavaca con el objeto de acudir a una cita médica. Estos hechos quedaron registrados bajo el nimero de
Carpetas de Investigacién AB01/1141/2009, correspondiente a la Agencia del Ministerio Publico forinea,
ubicada en la colonia Antonio Barona, en Cuernavaca, Morelos.

De igual manera, durante el mes de noviembre de 2009 se denuncio el robo de una computadora portitil,
propiedad del Instituto de Biotecnologia de la UNAM, asignada al Dr. Agustin Lépez Munguia Canales, la cual
fue sustraida de su cubiculo ubicado al interior de su laboratotio. Estos hechos quedaton registrados bajo el
nimero de Carpetas de Investigacion ST03/0132/2009 correspondiente a la Agencia del Ministerio Publico
forinea, ubicada en Huitzilac Morelos.

3. Subcomité de Adquisiciones.

Durante el afio 2009, esta Oficina Juridica patticipé en 2 sesiones ordinarias del Subcomité de Adquisiciones,
Atrendamientos y Servicios del Campus Morelos y en 7 sesiones extraordinarias. En cada sesidn se revisé que la
documentacion de cada uno de los planteamientos sometidos a dicho Organo cumpliera con lo establecido en
su aspecto legal, por lo que en su momento, se realizaron las observaciones y sugerencias pertinentes para que la
adquisicién y contratacién de servicios a nombte de la Institucién se celebrara siempre, en las mejores
condiciones.

4. Asuntos Laborales.

Durante el afio 2009, se dio atencién y seguimiento a los siguientes juicios laborales:
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4 Expediente: 434/07
- Nombre del Actor (a): Martha Alicia Arguello Morales.
Notmbre del demandado: UNAM -Instituto de Biotecnologia y tres codemandados fisicos del propio
Instituto, as{ como al CONACYT y dos codemandados fisicos del mismo.
- Motivo de la demanda: Terminacién de Contrato de Prorroga (Art.51 EPA).

4+ Expediente: 754/08

- Nombre del Actor: Pedro Delgado Nava, José de Jesiis Juirez Martinez, Margarito Otea Gonzilez y
Betrnardo Morales Ochoa,
Nombte del demandado: Sistema Profesional Musa, S.A. de C.V,, y/o Ing. Beattiz Olvera Rodriguez,
en su caricter de jefa de servicios administrativos de la UNAM, Campus Morelos y/o Universidad
Nacional Auténoma de México.
Motivo de la Demanda: Despido Injustificado y la devolucién de herramienta retenida por la
codemandada.

+ Expediente: 610/09
- Nombre del Actor: Lloyd Jorge Dingler Pamanes.
Nombre del demandado: Universidad Nacional Auténoma de México- Instituto de Biotecnologia y tres
petsonas fisicas, asi como a la UAEM.
Motivo de la demanda: Despido Injustificado.

5. Gestiones Diversas.

Se brindé apoyo en la elaboraciéon de diversos documentos a las dependencias del Campus, tales como
oficios de instrucciones de trabajo, contestacién a peticiones sindicales, actas administrativas y demds
documentos requeridos para el desarrollo de sus actividades diarias, asistendo ademis a las dependencias en el
desarrollo de diversas mesas de trabajo con el STUNAM.

Se brindé asistencia juridica en relacién a diversas incidencias que se presentaron al interior de las
dependencias del Campus Morelos, atendiendo asuntos y llevando a cabo gestiones de diversa indole ante
Autoridades Municipales, Estatales y Federales.

En materia patrimonial se elaboraron diversos Dictaimenes Administrativos de Baja de Bienes de Activo Fijo
por Robo o Extravio solicitados por las dependencias del Campus con la finalidad de solicitar a la Direccién
General del Patrimonio Universitatio la desincorporacién y/o baja del bien de la base de datos de la dependencia
solicitante.

Se elaboraton diversos Instrumentos Consensuales relacionados a las adquisiciones y contrataciones de
servicios requeridos por las dependencias del Campus. También se elaboraton y/o revisaron los Convenios de
Colaboracién a celebrarse por las dependencias del Campus con diversos organismos del sector publico y
privado.

Cabe senalar que se atendieron una gran cantidad de consultas telefénicas y personales planteadas por los
miembros de la comunidad adscritos al Campus Morelos, las cuales se relacionaban con diversas inquietudes o
dudas respecto a diversos asuntos juridicos, laborales, normativos, legislatives v en muchas ocasiones a asuntos
propios de su entorno personal.

“POR MI RAZA HABLARA MI ESPIRITU”
Cuernavaca Morelﬂs, a 15 de enero de 2010.

J .

P
nt_MM |
LIC. JOSE LUIS GUEMES DIAZ
Jefe de la Oficina Juridica,
UNAM Campus Morelos
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VIII. COMENTARIOS FINALES

En su cuarto afio de trabajo del Campus Morelos de la UNAM, la administracién del Campus a través de sus
Unidades de Recursos, Servicios, Difusién y Extension, Vinculacién y Transferencia de Tecnologia y la Oficina
Juridica atendieron los objetivos esenciales del Acuerdo de Descentralizacién Académico-Administrativa,
realizando las acciones y actividades correspondientes y operando los procedimientos descentralizados del
Campus, obteniendo los resultados que se muestran en el presente informe. Dentro de los resultados mas
relevantes en el ejercicio de estos procedimientos se sefialan los siguientes: a) Los procedimientos relacionados
con contratacion, prestaciones y servicios al personal tuvieron un incremento considerable en el nimero de
acciones debido al incremento en el volumen de operaciones asi como modificaciones en los procedimientos.
b) Se incrementé la captacién de recursos alternos por concepto de la recuperacién del 5% de aportacién
institucional y de economias de plazas no utilizadas. ¢) Se incrementaron considerablemente los recutsos
invertidos en la adquisicién e importacién desde el extranjero de productos e insumos requetidos pot las
entidades académicas resultando insuficientes los recursos para el pago de derechos y gastos de importacion. La
Unidad de Difusién y Extension cumplié los resultados previstos en su programa de trabajo pata el 2009
logrando impacto tanto en la comunidad del Campus Morelos de la UNAM como en la del Estado. El
presupuesto e infraestructura autorizada este afio para esta unidad ha resultado insuficiente, siendo una barrera
para realizar todos sus programas. La Unidad de Vinculacion y Transferencia de Tecnologia realizé actividades y
acciones relevantes en sus lineas estratégicas y esti teniendo resultados significativos en términos de creacién de
nuevas empresas y captacion de ingresos extraordinarios para nuestro Campus. La Oficina Juridica atendi6 los
requerimientos que le fueron solicitados por las dependencias del Campus. Se continué realizando un intenso
trabajo de comunicacién y cabildeo con la Universidad Auténoma del Estado de Morelos en apoyo a las acciones
emprendidas por el Rector José Narro Robles con el apoyo del Dr. Francisco Bolivar Zapata.
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Organigrama de la UNAM, Campus Morelos
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